
03 81 21 82 44

Tarifs : Étudiant / Famille : 10 €
Professionnel : 35€

formationscrafc@chu-besancon.fr

Mercredi 1er avril 2026
Petit Kursaal - Besançon

Inscription

Journée d’étude du CRA Franche-Comté

AUTISME ET EMPLOI : 
Un engagement collectif

 Infos pratiques 



Depuis 2022, la thématique de l’inclusion et de la diversité des parcours est 
au cœur des journées d’étude organisées par le CRA de Franche-Comté. 
Nous proposons cette année de poursuivre cette réflexion en abordant 
les problématiques soulevées par l’emploi.

L’entrée dans la vie professionnelle, qui s’inscrit dans la continuité du parcours 
scolaire et de formation, peut se révéler mouvementée, combinant défis et 
épanouissement. Cette étape de vie est directement et étroitement liée à 
la vie d’adulte dans toutes ses dimensions. Elle participe à l’autonomie et à 
l’autodétermination de la personne.

En France, l’accès à l’emploi demeure un enjeu majeur pour les personnes TSA. 
Malgré des compétences réelles et souvent très spécifiques, leur taux d’accès à 
l’emploi est nettement inférieur à celui de la population générale.

La stratégie nationale 2023-2027 pour les troubles du neurodéveloppement 
pointe la nécessité d’intensifier les actions menées dans le domaine de l’emploi, 
y compris pour des personnes TSA et TDI.

Face à la multiplicité des acteurs et au manque de visibilité de certains 
dispositifs existants, les parcours s’avèrent souvent complexes.

Cette journée a pour ambition d’apporter un éclairage sur les enjeux propres 
à cette dimension travail, une meilleure connaissance des acteurs, dispositifs 
et outils d’accompagnement, de valoriser les bonnes pratiques d’inclusion 
professionnelle et les initiatives régionales.

À travers des témoignages croisés de personnes concernées, de familles, de pro-
fessionnels de l’accompagnement et d’employeurs, nous souhaitons contribuer à 
l’évolution des représentations et à l’intensification des collaborations pour 
un accès effectif et individualisé à l’emploi des personnes concernées en 
Franche-Comté.

L’équipe du CRA Franche-Comté

Édito



   

Allocutions 
    •  M. Pot, délégué interministériel à la stratégie nationale pour les TND  

    •  Mme Marmier, directrice générale de l’ARS Bourgogne Franche-Comté 

    •  M. Gamond-Rius, directeur général du CHU de Besançon  

    •  M. Geurts, directeur territorial handicap FIPHFP, Bourgogne Franche-Comté 

Programme

8h00 : Accueil

8h30 : Ouverture de la journée

10h45 - 11h15 : Pause

12h30 - 14h00 : Pause déjeuner

Journée animée par Damien Poirier Participation de Catégorie Libre

Table ronde 
    « Faire l’expérience du travail : un enjeu d’autonomie » 

    •  Association « Nos enfants d’ailleurs »,
       Mme Amiotte-Suchet, coordination soutien aux familles

    •  Plateforme d’Activité Medico-Sociale (PAMS), Sésame Autisme,
       Mme Haffner, cheffe de service

    •  Handiciviq, engagement citoyen, UFCV,
        Mme Piquet, chargée de mission

  • Vivre Et Travailler Autrement (VETA),
       Mme Causse, directrice, 

     et Safran Besançon, Mme Rochon, responsable ressources humaines

Conférence
    « Parcours de vie : autonomie, travail, impact au quotidien »

    Mme Treese Daquin, conférencière, autrice de « Autisme et travail : un défi »



Table ronde
    « L’accès à l’emploi, les dispositifs d’accompagnement »  

    •  Plateforme de l’Emploi Accompagné (PEA), AFTC,
       Mme Bredillot, chargée d’insertion professionnelle
    •  France Travail,
       Mme Pheulpin, Mme Bonnot, Mme Lagrange, conseillères dédiées 
       à l’accompagnement des personnes en situation de handicap
    •  Témoignage de parcours,

       Mme Boilloz, personne concernée

« Le travail, regards croisés »
    Vidéo de témoignages, réalisation M. Derancourt et l’équipe du  CRA,
    avec la participation de Camille, Maïa et Guillaume

« Paroles de terrain, des compétences révélées »
    Vidéo de témoignages, réalisation M. Derancourt et l’équipe du CRA, 
    avec la participation d’Édouard, de la Fondation Pluriel et de l’EMA TSA 25

MDPH :
     L’accès aux droits et la reconnaissance administrative

    •  MDPH de la région Franche-Comté,
       Mme Jacquot, Mme Belal, Mme Boulaire, référentes insertion professionnelle

16h45 : Clôture de la journée

14h00 : Ouverture de l’après midi

Table ronde
    « Bien vivre au travail »   

    •  Sensibiliser avec le KIT’COM « À propos d’autisme »,
       M. Clerc, chargé de mission CRA Bourgogne, 
       et Mme Lablotière, chargée d’insertion professionnelle CRA Franche-Comté

    •  Cap emploi, ARIS, 
       Mme Marzio, chargée de maintien dans l’emploi

    •  Chouette Ethique,

       Mme Dornier, cheffe d’entreprise

    •  Témoignage de parcours,

      M. Fourny, personne concernée


